
伴走型小規模事業者支援推進事業

「あと継ぎ」への

  経営引継ぎセミナー
経営を次の世代にスムーズに引き継ぐためには、5年～10年かかるとされています。

「自分がまだ元気だから」「社長がまだ譲る気が無いから」
と考えず、まずは自社の引継ぎにどんな準備が必要かを一緒に考えてみませんか？

1 21火 1 24 金

会　　場
佐土原町商工会　２階集会室

・事業承継の現状と課題
・知って得する事業承継支援施策いろいろ
・後継者にバトンタッチする際の留意点について
・経営状況確認シートの使い方
・会社の磨き上げに必要な3つのポイント

・事業承継の現状と課題
・知って得する事業承継支援施策いろいろ
・後継者が取り組む第2創業（経営革新）の重要性について
・経営状況確認シートの使い方
・会社の磨き上げに必要な3つのポイント

1972年宮崎県都城市出身。実家百貨店（創業65年）の後継者3代目として経営実務を10年間経験し独立開業。
中小企業・小規模事業者のステージに応じて、これまでに1,900社以上の創業・経営改善・経営革新（新事業展開）・
補助金申請・経営戦略の策定と実行を支援している。



FAX  0985-73-4975
下記に必要事項をご記入のうえ、送信してください

「あと継ぎ」への経営引継ぎセミナー　参加申込書

事 業 所 名

住 所
〒　　　-　　　

連 絡 先

T E L

F A X 
または 
メール

氏 名

（ふりがな）
□ 1/21…現経営者編

□ 1/24…後継者編

氏 名

（ふりがな）
□ 1/21…現経営者編

□ 1/24…後継者編

個 人 情 報
の 取 り 扱
いについて

お申し込みにあたり、個人情報は以下
の目的で使用し、適切に管理いたします。

1. 実施にともなう参加者等への連絡の
ため

2. 同様のセミナー・イベント等のご案内
のため

3. セミナー中に撮影させていただいた写
真データの WEB サイトへの掲載の
ため

□ 同意します


